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Az Eljarasi Szabalyzat célja

A PATA JOZSEF Gépipari Kft. (a tovabbiakban: Tarsasag) elkotelezett amellett, hogy betartsa az
lzleti tevékenység legmagasabb szintl etikai, erkolcsi és jogi normait. Ezen normak fenntartasa
érdekében arra Osztonzi alkalmazottait, hogy akinek aggodalma van barmely feltételezett
kotelességszegés miatt, fejezze ki aggalyait anélkil, hogy félne barmely bintetést6l vagy a
méltanytalan banasmadtdl.

Az 1.1. pontban rogzitett irdnyelvvel 6sszhangban jelen szabalyzat célja, hogy a Tdrsasag a
panaszokrél, a kozérdekl bejelentésekrdl, valamint a visszaélések bejelentésével Gsszefliggd
szabalyokrdl szélé 2023. évi XXV. torvény (a tovabbiakban: Panasztorvény) rendelkezéseinek
megfelel6 visszaélés-bejelentési rendszerhez kapcsolddd eljarast a nyilvanossdg szdmara
elérhetdé mdédon kozzé tegye.

Iranyadé jogszabalyok

A Tarsasagnak a belsG visszaélés-bejelentési rendszer miikodtetése soran kiilondsen az alabbi
jogszabdlyokban foglalt el6irdsoknak megfelelGen kell eljarnia, a jelen Szabalyzatban foglaltak
szerint:

e 2012. évil. torvény a munka torvénykonyvérdl,

e 2023. évi XXV. torvény a panaszokrdl, a kozérdek( bejelentésekrdl, valamint a visszaélések
bejelentésével 6sszefliggd szabalyokrdl (a tovabbiakban: Panasztorvény),

e az eurdpai Parlament és a Tandacs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen
adatok szabad &aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatadlyon kivil helyezésérdl
(altaldnos adatvédelmi rendelet).

e az unibés jog megsértését bejelentd személyek védelmérdl sz6lé Eurdpai Parlament és a
Tanacs (EU) 2019/1937 Iranyelve.

A visszaélés-bejelentési rendszer targyi és személyi hatalya

1. Targyi hatdlya: A belsG visszaélés-bejelentési rendszerben jogellenes vagy jogellenesnek
feltételezett cselekményre vagy mulasztdsra, illetve egyéb visszaélésre vonatkozd informaciot
lehet bejelenteni.

2. Személyi hatalya: Jelen Szabalyzat hatdlya kiterjed a Tdarsasdg valamennyi szervezeti
egységére, azonban nem terjed ki a Tdrsasdg kapcsolt vallalkozdsaira és az annak nem
min@sil6, de a vallalatcsoportba tartozé cégekre.

Jelen Szabdlyzat hatdlya ala tartozik tovabba a bejelent6, a bejelentéssel érintett személy
(olyan természetes vagy jogi személy, akire a bejelentés vonatkozik), azok, akik a
bejelentésben foglaltakrél érdemi informdcidval rendelkezhetnek, a bejelentésben rogzitett
adatok alapjan beazonosithatd személyek, a bejelentést fogadd személyek, a vizsgalatot végzé
személyek, a vizsgalat lefolytatasahoz feltétlenil sziikséges szervezeti egység vagy munkatars.

A visszaélés-bejelentési rendszer fogalommeghatdarozasai:

a) ,belsé visszaélés-bejelentési rendszer miikédtetéje vagy Miikédteté”: a bejelentést
kivizsgalasara kijelolt személy: Galambos Menyhért;

b) ,bejelentd”: aki a bejelentést megtette;

c) ,bejelentéssel érintett személy”: akinek a magatartdsa vagy mulasztasa a bejelentésre okot
adott.

d) ,visszaélés”: jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekményre vagy mulasztasra,
illetve egyéb visszaélésre vonatkozd informacio;

e) ,foglalkoztatdsra iranyulé jogviszony”: minden olyan jogviszony, amelyben a foglalkoztatott
a foglalkoztatd részére és annak irdnyitasa alatt ellenérték fejében tevékenységet végez vagy
onmaga foglalkoztatasat végzi.
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f) ,foglalkoztaté”: aki természetes személyt foglalkoztatasra irdnyuld jogviszony keretében
foglalkoztat.

g) .foglalkoztatott’: az a természetes személy, aki a Foglalkoztatd szamara és annak iranyitasa
alatt Foglalkoztatasra iranyuld jogviszony keretében, ellenérték fejében tevékenységet végez,
vagy 6nmaga foglalkoztatasat végzi.

A bejelentésre jogosultak kore és védelme

1. A bejelentési rendszerbe bejelentést tehet:

a)
b)

a Tarsasag altal foglalkoztatott,

az a foglalkoztatott, akinek a Tarsasdggal a foglalkoztatasra iranyuld jogviszonya
megsz(int,

az a személy, aki esetében e jogviszony létesitésére vonatkozd eljards megkezd6dott a
Tdrsasagnal,

az egyéni vallalkozo, az egyéni cég, ha a Tarsasaggal szerz6déses kapcsolatban all,

a Tarsasag tekintetében tulajdonosi részesedéssel rendelkez6 személy, a szervezet
Ggyviteli, lUgyvezetd, illetve felligyel6 testiiletéhez tartozd személy, ideértve a nem
ligyvezetdl tagot is

a Tarsasaggal szerzGdéses kapcsolat |étesitésére vonatkozd eljardst megkezdett,
szerzGdéses kapcsolatban allé vagy szerz6déses kapcsolatban allt véllalkozé, alvéllalkozd,
illetve beszallité felligyelete és irdnyitasa alatt allé személy,

a Tarsasagnal tevékenységet végz6 gyakornok és onkéntes;

a Tarsasaggal az a), b) vagy f) pont szerinti jogviszonyt vagy szerz6déses kapcsolatot
|étesiteni kivand olyan személy, aki esetében e jogviszony vagy szerz6déses kapcsolat
|étesitésére vonatkozo eljaras megkezdddott, és

az a személy, akinek az a), b) vagy f) pont szerinti jogviszonya vagy szerzdéses kapcsolata
a Tarsasaggal megsz(int.

A bejelentés megtételekor a bejelent6 nevét és lakcimét, koteles megadni, tovabba
nyilatkoznia kell arrdl, hogy a bejelentést jéhiszemien teszi olyan korilményekrdl,
amelyekrél tudomasa van, vagy kell§ alappal feltételezi, hogy azok valdsak.

2. A bejelentd védelme

2.1

2.2

2.3

A Tarsasag gondoskodik arrél, hogy a bejelentét ne érhesse a bejelentéssel
Osszefliggésben hatrany a Panasztérvény vonatkozo rendelkezései szerint.

A bejelent6 védelme kiemelten fontos a Tarsasag szamadra, ezért biztositja, hogy a
bejelent6t semmiféle retorzid, hatranyos intézkedés ne érhesse bejelentésével
Osszefliggésben.

Hatranyos intézkedésnek mindsil a bejelent6 szamdra hatranyos cselekmény vagy
mulasztas, kiléndsen

a) a felfiggesztés, a csoportos létszamcsokkentés, a felmondas vagy ezekkel
egyenértékd intézkedések,

b) alefokozas vagy az el6léptetés megtagadasa,

¢) a munkakori feladatok atruhazasa, a munkavégzés helyének megvialtoztatasa, a
bércsokkentés, a munkaidé megvaltoztatasa,

d) a képzés megtagadasa,

e) a negativ teljesitményértékelés vagy munkareferencia,

f) a foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszonyara vonatkozd toérvény szerinti barmely
hatranyos jogkdvetkezmény - igy kiilondsen fegyelmi intézkedés, megrovas, pénzigyi
szankcio - alkalmazasa,

g) akényszerités, a megfélemlités, a zaklatds vagy a kikozosités,

h) a hatranyos megkilonboztetés, hatranyos vagy tisztességtelen banasmad,



2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

2.9
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i) a hatdrozott idejli foglalkoztatasra iranyuld jogviszony hatarozatlan idejlivé
atalakitdsanak elmulasztasa, ha a foglalkoztatott jogszer( elvardsa az volt, hogy
foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszonyat hatdrozatlan idejlivé valtoztatjak,

j) egy hatarozott idejli munkaszerz6dés megujitdsanak elmulasztdsa vagy annak id6
el6tti megsziintetése,

k) a karokozds, amely magaban foglalja a személy johirnevének megsértését vagy a
pénziigyi veszteséget, beleértve az lzleti lehet6ség elvesztését és a bevételkiesést is,

I) az olyan intézkedés, amelynek eredményeképpen okkal kovetkezik, hogy az adott
személy a jov6ben foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyt a foglalkoztatdsra irdnyuld
jogviszonya szerinti dgazatban nem létesithet,

m) az egészségligyi alkalmassaggal 6sszefliggs vizsgalat elGirasa,

n) az dru- vagy szolgaltatdsi szerz6dés id6 el6tti megsziintetése vagy felmondasa, és

0) az engedély visszavonasa.

A bejelent6t akkor sem érheti hatrany, ha az 3ltala jéhiszemlen vagy észszer(
meggy6z8dés alapjan tett bejelentés a vizsgdlat soran megalapozatlannak bizonyul.
Amennyiben a jéhiszem( bejelent6t hatrany éri, az a hatranyért felelés személy elleni
eljdrashoz vezethet.

Ha a lll./2./2.3 pont szerinti hatranyos intézkedéssel 6sszefliggs hatdsagi vagy birdsagi
eljards soran - ha a bejelent6 a bejelentés megtétele jogszerlségét bizonyitja -

a) vélelmezni kell, hogy a hatranyos intézkedésre a bejelentés jogszer(i megtétele miatt
kerilt sor, és

b) a hatranyos intézkedést hozd személyt terheli annak bizonyitasa, hogy a hatranyos
intézkedés megtételére alapos indokkal és nem a bejelentés jogszeri megtétele
miatt kerdlt sor.

Minden, a bejelentd tulajdondban allé jogalany vagy a bejelent6ével foglalkoztatasra
iranyuld jogviszonyban vagy mads, szerzGdéses jogviszonyban allé jogalany sérelmére
hozott a I1l./2./2.3 pont szerinti hatranyos intézkedés, amelyre a bejelentés jogszerd
megtétele miatt keril sor, jogellenesnek minGsil akkor is, ha egyébként jogszer lenne.

Ha a lll./2./2.3 pont szerinti hatranyos intézkedést a IIl./2./2.6 pont szerinti jogalany
sérelmére hozzak meg, a hatranyos intézkedéssel 6sszefliggd hatdsagi vagy birdsagi
eljaras soran - ha a jogalany a bejelentével fennallé kapcsolatat, valamint a bejelenté a
bejelentés megtétele jogszerliségét bizonyitja - a 1ll./2./2.5/a) - b) pontja alkalmazandé.

A bejelentés jogszer(i megtétele esetén a bejelenté nem tekintheté a térvény altal
védett titok nyilvdnossagra hozatalaval 6sszefligg6 korldtozast vagy mas, az
informdacidfelfedésre vonatkozd jogszabdlyi korlatozdst megszegének, és az ilyen
bejelentés tekintetében nem terheli felel6sség, ha a bejelent6 alapos okkal feltételezte
azt, hogy a bejelentés sziikséges volt a bejelentéssel érintett kortilmények feltardsdhoz.

A bejelentés jogszer(i megtétele esetén a bejelentét nem terheli felelGsség a
bejelentésben szerepld informdciék megszerzése vagy az azokhoz vald hozzaférés
tekintetében, kivéve, ha a bejelentd az informacidk megszerzésével vagy az azokhoz valé
hozzaféréssel blincselekményt kovetett el.

2.10 A bejelent6 a bejelentés jogszer(i megtételéért nem vonhato felelGsségre, ha a bejelenté

alapos okkal feltételezte azt, hogy a bejelentés szikséges volt a bejelentéssel érintett
kortulmények feltarasahoz.

2.11 A bejelent6 a lll./2./2.5 - 2.7 pontra valamennyi hatdsagi vagy birdsagi eljaras soran - a

bejelentés megtétele jogszerliségének bizonyitasa mellett - hivatkozhat.
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VI. A belsé visszaélés-bejelentési rendszer miikodtetdje

A belsé visszaélés-bejelentési rendszer mikddtetdje a Tarsasagnal a mindenkori tGgyvezetd, aki
jogosult kijelolni egy partatlan személyt, aki a kivizsgdlast lefolytatja és az Ugyvezet6
képviseletében az adott tGigyben eljar (tovabbiakban: Mkodtetd).

Abban az esetben, ha a Bejelentéssel érintett személy maga a Tarsasag ligyvezetbje, a belsd
visszaélés-bejelentési rendszer miikodtetSje a Tarsasag altal kijelolt személy.

VII. A bejelentési rendszer alkalmazas

1. Bejelentés megtétele

11

1.2

13

1.4

1.5

1.6

A bejelent6 a bejelentést irdsban vagy széban teheti meg az aldbbi mdédok barmelyikén:

a) irasban és hangrogzitéssel a https://businessprotect.hu/reports weboldalon;

b) e-mailben a bejelentes@patakft.hu e-mail cimen a jelen Szabalyzat 1. szamu
mellékletét képez6 adatlapon;

c) postai Gton a Tarsasag székhelyére (boritékon feltiintetve: ,,BEJELENTES”) kiildott
kiildeményben a jelen Szabdlyzat 1. szamu mellékletét képezd adatlapon;

d) irdsban a Tarsasag kozponti irodaépiletében a bejaratanal elhelyezett zart laddban
elhelyezve a jelen Szabalyzat 1. szamu mellékletét képez6 adatlapon;

e) a Mdkodtet6nél személyesen, a Tarsasag kozponti titkarsagan elGzetesen
egyeztetett id6pontban.

A Mdkodteté a szobeli bejelentést irdsba foglalja és — annak ellenGrzésére,
helyesbitésére, aldirdssal torténé elfogadasara vonatkozd lehetGség biztositdsa mellett
— a bejelent6 szamara masodpéldanyban atadja.

A M(ikodtets a szébeli bejelentés irasba foglaldsa sordn teljes és pontos jegyz6konyvet
koteles késziteni.

Szdébeli bejelentés esetén a bejelentd figyelmét fel kell hivni a rosszhiszem bejelentés
kovetkezményeire, a bejelentés kivizsgalasara irdnyadd eljarasi szabalyokra és arra,
hogy személyazonossagat — ha az annak megallapitdsahoz sziikséges adatokat megadja
— a vizsgalat valamennyi szakaszaban bizalmasan kezelik.

Ha a bejelent6 személyesen teszi meg a bejelentését, a M(kodtets a szdbeli bejelentést
— a személyes adatok védelmére vonatkozd elBirdsok szerint megtett tajékoztatast
kovetben — irdsba foglalja és — annak ellenérzésére, helyesbitésére, aldirassal torténé
elfogadasara vonatkozé lehet6ség biztositdsa mellett — a bejelenté szamara
masodpéldanyban atadja.

Amennyiben a bejelentés a VII./1./1.1. illetve VII./1./1.2. pontokban foglaltaktdl eltérd
személyhez vagy teriilethez érkezik, haladéktalanul és bizalmasan tovabbitani kell azt
az VII./1./1.1./b) pont szerinti médon és helyre.

A MUkodtet6 a bejelentést annak beérkezésekor egyedi ligyszdmmal, a bejelent6t
egyedi azonositd szdmmal latja el és a bejelentésekrdl elektronikus nyilvantartast
vezet, melyhez csak 6, illetve a Mikddtet6 munkatdrsai férhetnek hozza.

Amennyiben a Mi(ikodteté ismeri a bejelent§ elérhetdségét, a belsé visszaélés-
bejelentési rendszerben tett irasbeli bejelentés kézhezvételétsl szamitott hét napon
bellil a bejelentés megtételérdl visszaigazolast kild a bejelent6 szdmara. A
visszaigazolas keretében a bejelent6 részére daltaldnos tajékoztatdst kell nydjtani az
eljarasi és adatkezelési szabalyokrol.

A Ml(ikodtetd koteles rendszeresen, de legaldbb hetente egyszer ellenérizni, hogy
tortént-e bejelentés.
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2. A bejelentés tartalmi elemei, a bejelentd nyilatkozata

3.

2.1

2.2

2.3
2.4

2.5

2.6

A bejelentés soran a bejelentének kiilonésen az aldbbi adatokat, informacidkat
sziikséges megadnia:

a) aneve, levelezési cime, telefonszama és/vagy ha van, e-mail cime;

b) a bejelenté ezen mindségét megalapozd tény (munkaviszony, egyéb jogviszony, a
bejelentés targyat képez6 magatartds orvoslasdhoz vagy megsziintetéséhez
méltanyolhato jogos érdek);

c) abejelentéssel érintett személy neve, munkakodre/megbizasa, a Tarsasaggal fennallé
jogviszonya;

d) a sérelmezett magatartas tényszerd leirdsa, amely az lgy elbirdlasahoz sziikséges
valamennyi lényeges informdacidt tartalmazza;

e) a kifogasolt cselekményt aldtdmaszté bizonyitékok felsoroldsa és csatolasa;

f) irasbeli bejelentés esetén a bejelentés datuma.

A bejelentés megtételéhez jelen Szabdlyzat 1. szdmu melléklete segédletet tartalmaz,
haszndlata nem kotelezé.

A bejelentést magyar vagy angol nyelven lehet megtenni.

A bejelentés megtételekor a bejelent6nek nyilatkoznia kell arrél, hogy a bejelentést
johiszem(ien teszi olyan korilményekrél, amelyekrél tudomdsa van, vagy kellé alappal
feltételezi, hogy azok valdsak.

Ha nyilvanvaléva vilik, hogy a bejelent6 rosszhiszemien, donté jelentGségli valétlan
informaciét kozolt és ezzel blincselekmény vagy szabdlysértés elkovetésére utald
koralmény meril fel, akkor személyes adatait az eljards lefolytatdsara jogosult szerv vagy
személy részére a M{kodtetd jogosult atadni.

Ha nyilvdnvaldéva vdlik, hogy a bejelent6 rosszhiszem(en, dontd jelentGségi valdtlan
informaciét kdzolt és alappal valdszinlsithet6, hogy ezzel mdésnak jogellenes kart vagy
egyéb jogsérelmet okozott, személyes adatait az eljards kezdeményezésére, illetve
lefolytatasara jogosult szervnek vagy személynek kérelmére a MiUikodtet6 jogosult
atadni.

A bejelentés kivizsgaldsa, a kivizsgalas mell§zése

3.1

3.2

A bejelentés kivizsgdldasa soran a MUlkodtet6 kapcsolatot tart a bejelentével, ennek
keretében a bejelentés kiegészitésére, pontositasara, a tényallas tisztazasara, valamint
tovabbi informacidk rendelkezésre bocsatasara hivhatja fel a bejelent6t.

A vizsgalati eljaras lefolytatasa

A MUikodtetd a vizsgdlati eljdras soran

e meghallgatasokat folytathat le olyan személyekkel, akik relevans informacioval
rendelkeznek, vagy rendelkezhetnek a bejelentéssel érintett tigyben,

e avonatkozé iratokba betekinthet, azokrél masolatot készithet,

e szakért6t kérhet fel, és

e mas, az lgy felderitése szempontjabdl lényeges egyéb eljarasi cselekményeket
végezhet.

A MUkodtet6 koteles mindent megtenni annak érdekében, hogy eljardsa soran betartsa
a tisztességes eljarasra vonatkozé szabalyokat, betartson tovabba minden olyan
jogszabalyt, amely az eljards lefolytatdsa szempontjabdl relevans.

A bejelentéssel érintett személyt a vizsgalat megkezdésekor részletesen tajékoztatni kell
a bejelentésrél, a személyes adatai védelmével kapcsolatban 6t megilleté jogairdl,
valamint az adatai kezelésére vonatkozd szabalyokrdl. A tisztességes eljards

5
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kovetelményének megfelelGen biztositani kell, hogy a bejelentéssel érintett személy a
bejelentéssel kapcsolatos allaspontjat jogi képviselGje utjan is kifejtse és azt
bizonyitékokkal tamassza ald. A bejelentéssel érintett személy tdjékoztatdsdra
kivételesen, indokolt esetben késébb is sor keriilhet, ha az azonnali tdjékoztatas
meghilsitand a bejelentés kivizsgalasat.

Ha azt a bejelentés tartalma sziikségessé teszi a Mlkodteté meghallgatja

a) a bejelentét,
b) a bejelentéssel érintett személyt,
c) aki a bejelentésben foglaltakrdl érdemi informaciéval rendelkezhet.

A meghallgatdson a meghallgatott személyen tul a kizdrdlag a M(ikodtetd, az eljarasban
altala felkért résztvevd, a munkaltatdi jogkort gyakorld ligyvezetd, a meghallgatott jogi
képvisel6je és a meghallgatasrdl jegyz6konyvet vezet6 vehet részt. A meghallgatason
nem vehet részt a bejelentéssel érintett személy.

A meghallgatott jogi képviselGje a meghallgatott helyett nem nyilatkozhat, 6t nem
befolyasolhatja, azonban a meghallgatotthoz kérdést intézhet.

A meghallgatds minden résztvevgjét tajékoztatni kell személyes adatainak kezelésével
kapcsolatos jogairdl. A meghallgatott személyes adatait zartan kell kezelni.

A meghallgatasrél jegyz6konyv készil, melyet a meghallgatott megtekinthet. A
meghallgatott kérheti a részére megkildott jegyz6konyv kijavitdsat, kiegészitését. A
jegyz6konyv lehet nem szd szerinti is, amelynek azonban az elhangzottak Iényegét
tartalmaznia kell.

A meghallgatott kifejezett és el6zetes hozzdjaruldsa alapjan, a meghallgatasroél
hangfelvétel is készllhet. Ebben az esetben a meghallgatott személyt tajékoztatni kell
arrél, hogy a felvétel kdzben, kdzvetlenil a kifogasolt rész elhangzasat kovetden a
visszahallgatas, kiigazitas vagy kiegészités iranti igényét jelezheti. Ebben az esetben
azonban a hangfelvétel egészének visszahallgatasa nem kérhetd.

A telefonon vagy videokonferencia Utjan lebonyolitott meghallgatasra a személyes
meghallgatas szabalyait kell megfeleléen alkalmazni.

A tisztességes és elfogulatlan eljarasra tekintettel a vizsgalatban érintett személyek
szamara meg kell adni észrevételeik megtételének lehet6ségét a velik szemben
elhangzott dllitasokra, és bizonyitékokra vonatkozdéan. Ennek madjarél a Mikodtet6
dont, azonban a vizsgalat sikerét nem veszélyeztetheti ennek biztositasa, indokolt
esetben ezért azt mell6zheti.

A bejelentéssel érintett személy koteles a MUikodtetével egylttmikodni, az igényelt
bizonyitékokat a Mdkodteté rendelkezésre bocsatani, és az gy megitélése
szempontjabdl 1ényeges korilményekrél nyilatkozni. Senki nem kotelezhet6 azonban
olyan nyilatkozat megtételére, vagy olyan bizonyiték dtaddsdra, amellyel magat vagy
kozeli hozzatartozdjat szabalysértés vagy blincselekmény elkdvetésével vadolna. Errél a
MUkodtets tajékoztatja a bejelentéssel érintettet.

A bejelentés kivizsgdldsa sordn értékelni kell a bejelentésben foglalt korilmények
helytdllésagat, és meg kell hozni azokat az intézkedéseket, amelyek alkalmasak a
jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekmény vagy mulasztas, illetve egyéb
visszaélések orvoslasara.

3.3 A bejelentés kivizsgalasa mellGzhetd, ha
a) abejelentést azonosithatatlan bejelentd tette meg,

b) a bejelentést nem bejelentésre jogosult személy tette meg,

6



Visszaélés Bejelentési Szabalyzat v1 - 2023.12.17.

c) abejelentés ugyanazon bejelentd altal tett ismételt, a korabbi bejelentéssel azonos
tartalmu bejelentés,
d) akozérdek vagy a nyomds maganérdek sérelme a bejelentésben érintett jogainak a
bejelentés kivizsgalasabdl eredd korlatozasaval nem allna ardnyban.
4. A bejelentések kivizsgdldsanak hatdrideje

A M(kodtet6 a bejelentésben foglaltakat a kortilmények altal lehet6vé tett legrovidebb idén
beliil, de legfeljebb a bejelentés beérkezésétSl szamitott harminc napon beliil kivizsgalja.

Ajelen pont szerinti hatarid6t kilondsen indokolt esetben, a bejelentd egyidejli tdjékoztatasa
mellett lehet meghosszabbitani. A bejelent6t ebben az esetben a kivizsgdlds varhatd
id6pontjardl és a kivizsgalds meghosszabbitdsa indokairdl kell tajékoztatni. A bejelentés
kivizsgalasanak és a bejelent§ VII./6. pont szerinti tajékoztatasanak hatéarideje a
meghosszabbitas esetén sem haladhatja meg a harom hdnapot.

5. A bejelentés kivizsgdlasa alapjan tett intézkedések

Ha a bejelentés alapjan bilintetGeljards kezdeményezése indokolt, akkor a M(ikodtetd
koteles intézkedni a feljelentés megtételérdl.

Ha a bejelentésben foglalt magatartds a vizsgdlat alapjan nem b(incselekmény, de sérti a
Tdarsasag altal esetlegesen meghatarozott magatartdsi szabdlyokat, a Tdarsasag a
munkaviszonyra vonatkozd szabalyoknak megfeleléen a munkavallaléval szemben
munkaltatdi intézkedést alkalmazhat.

Ha a vizsgdlat alapjan a M{kodtet6 arra a kovetkeztetésre jut, hogy a bejelentés nem
megalapozott vagy tovabbi intézkedés megtétele nem sziikséges, a bejelentéssel kapcsolatos
adatokat a vizsgdlat befejezését kovetd 60 napon belil torli.

6. A bejelenté tajékoztatasa

A MUkodtet6 a bejelentés kivizsgaldsardl vagy annak mell6zésérél és a mell6zés indokardl, a
bejelentés kivizsgadlasanak az eredményérél, a megtett vagy tervezett intézkedésekrdl a
bejelentGt irdsban tajékoztatja.

Az irdsbeli tajékoztatas mell6zhets, ha a Mi(ikodteté a fentiekrél a bejelent6t szdban
tdjékoztatta, aki a tajékoztatast tudomasul vette.

7. Adatvédelem

7.1 A belsé visszaélés-bejelentési rendszer keretei kozott

a) a bejelentének,

b) annak a személynek, akinek a magatartasa vagy mulasztasa a bejelentésre okot adott,
c) annak a személynek, aki a bejelentésben foglaltakrél érdemi informacioval

rendelkezhet,

a bejelentés kivizsgalasahoz elengedhetetlenil sziikséges személyes adatai kizarélag a
bejelentés kivizsgaldasa és a bejelentés targyat képez6é magatartds orvoslasa vagy
megsziintetése céljabdl kezelhet6k, és a bejelentés kivizsgalasaban kozremiikodd
részére tovabbithatok.

7.2 Abelsé visszaélés-bejelentési rendszer keretei kozott kezelt adatok koziil haladéktalanul
torodlni kell a 7.1 bekezdés hatdlya ald nem tartozé személyes adatokat.

7.3 Ha a bejelentés természetes személyre vonatkozik, az e természetes személyt megilletd,
a személyes adatok védelmére vonatkozd el6irdsok szerinti, a tajékoztatashoz és
hozzaféréshez vald joga gyakorlasa soran a bejelentd személyes adatai nem tehetdék
megismerhetévé a tdjékoztatast kéré személy szamara.

7.4 A belsé visszaélés-bejelentési rendszer keretei k6zott kezelt adatok harmadik orszagba
vagy nemzetkOzi szervezet részére torténd tovabbitasara kizardlag a tovabbitas
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cimzettje altal tett, a bejelentésre vonatkozd, Panasztorvényben foglalt szabalyok
betartasara iranyuld jogi kdtelezettségvallalds esetén és a személyes adatok védelmére
vonatkozo elGirasok figyelembevételével keriilhet sor.

7.5 A belsé visszaélés-bejelentési rendszerben kezelt adatok feldolgozdsa soran, a
személyazonossagat felfedé bejelent6, valamint a bejelentésben érintett személy
személyes adatait az erre jogosultakon kiviil mas nem ismerheti meg. A bejelentést
kivizsgald személyek a vizsgalat lezarasaig vagy a vizsgalat eredményeképpen térténd
formalis felel6sségre vonds kezdeményezéséig a bejelentés tartalmdra és a
bejelentésben érintett személyre vonatkozd informacidkat — a bejelentésben érintett
személy tdjékoztatdsdn tul — a Tarsasag mds szervezeti egységével vagy munkatarsaval
a vizsgalat lefolytatdsdhoz feltétlendl sziikséges mértékben oszthatjdk meg.

7.6 Az VII/7.1és 7.2 pontokban irtak arra a személyre is alkalmazandd, aki a bejelentésben
foglaltakrél érdemi informacidval rendelkezhet.

7.7 Haafoglalkoztaté a munkavallaléira a munka torvénykonyvérdl sz6lé 2012. évi l. torvény
9. § (2) bekezdésében meghatarozott feltételekkel a kozérdeket vagy nyomos
maganérdeket védé magatartasi szabdlyokat allapit meg, ezek megsértése a belsé
visszaélés-bejelentési rendszerben bejelenthetd.

VIII. Vegyes rendelkezések

A jelen Szabdlyzatban részletesen nem szabalyozott kérdésekben a Panasztérvényben
foglaltak az iranyadok.

Jelen Szabalyzat rendelkezéseit a Panasztérvény PATA JOZSEF Gépipari Kft. vonatkozasaban
tortént hatalybalélésével egyidejlileg 2023. december 17. napjatol kell alkalmazni.
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1.szamu melléklet
Visszaélés Bejelentési Adatlap

Bejelentd adatai:

NV ettt et e e e et e e e e et e e e e e e ——e e e ea——eeeeat—eeeeataeeeaatateeeabteeeeataeeeeateeeeaabaeeeearreeeennrees
E-mail: e
Tovabbi elérhet8ségek (NemM KOLEIEZE): ......vvveieciieieecee e

Bejelentd statusza

Milyen kapcsolatban &ll On a Tarsasaggal?
Munkavallalé

Korabbi Munkavallalé

Gyakornok
Onkéntes
Foglalkoztaté iranyitdsaban kozvetlenil résztvevd személy
Foglalkoztatdval szerz6déses viszonyban allé személy
Foglalkoztatéval szerz6déses viszonyban allé fél munkavallaldja
Foglalkoztatdval szerz6déses viszonyban all6 személy megnevezése: ........cccvvcveeevecveeeccvveeeeenne
EGYED (KErjUK MEENEVEZNI): ..oeiiiiieiee ettt ettt e e e et e e bt e e s te e e aaeesataeebaeesareeenees

OoOooOoon

Bejelentés targya

Milyen terilleten tapasztalta a visszaélést?
Kérnyezetvédelmet érints terileten
Aruszéllitdsi teriileten

Személyes adatok felhasznaldsa soran
Pénzlgyi szolgaltatasok teriletén
EZYED (KEMJUK MEENEVEZNI): weeiiieiiie ettt e et e e e e et e e e e eabae e e e eate e e e e abaee e eabeeeeennnens

ooOoo

Bejelentés részletei

Korabban ugyanebben az ligyben tett-e mdr bejelentést széban, vagy irasban?
Igen
Nem

Mikor észlelte el8sz8r a visszaélést (EV/hONaP/NaP) 2 i ueeiiiiiiiiiiiiiieeiieeeeieeassereereeeeresasserereeesesens
Nem tudom pontosan O

Hol tortént a visszaélés?

Folyamatban van-e még a visszaélés?
Igen
Nem

A Tarsasagon belil kit, mely szervezeti egységet érinti a bejelentés?
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Tovabbi érintettek

Van-e olyan Onnel kézvetlen, vagy kdzvetett kapcsolatban allé természetes vagy jogi személy, akit a
bejelentés hatdsara megtorlas aldozataul eshet? (A jogszabaly alapjan védelem illeti meg Ont, mint
bejelent6t)

Igen O
Nem O

Amennyiben igen és meg KiVANja NEVEZNI: ...ccccuviii ittt e e rre e e e
Tdajékoztatas

Téjékoztatjuk, hogy a bejelentés megtétele miatt Ont, mint bejelent6t nem érheti hatrany.

A jelen pontban leirt védelem kizardlag csak akkor illeti meg Ont, ha

a) a bejelentéssel érintett kdrilményre vonatkozd, bejelentett informacié a vonatkozé magyar és
uniés jogi aktusok vagy azok végrehajtasat, azoknak valé megfelelést biztositd jogszabalyi
rendelkezések hatdlya ala tartozik, vagy

b) On az a) pont szerinti kériilményt alapos okkal feltételezi.

c) A bejelent6re vonatkozé védelemben részesil az is, aki a jogszerl bejelentést tevs részére
segitséget nyujt a bejelentés soran, azzal kapcsolatban all, igy kiilondsen a bejelenté munkatarsa,
csaladtagja.

Kérjiik csak valds és vilagos tényeket k6zoljon. Amennyiben szabdlysértést, vagy blincselekményt
észlel, haladéktalanul értesitse az illetékes hatdsagokat, valamint legkdzelebbi felettesét. Az észlelt
jogsértést semmiképp se akarja egyedil elhdritani, vagy 6nalléan felderiteni. Amennyiben On
rosszhiszem(ien, vagy nyilvdnvaléan hamis informaciét kozol, vagy szabalysértés, blincselekmény
elkdvetésére utald koriilmény merilne fel, vagy valdszinlsithetd, hogy mdasnak jogellenesen kart vagy
egyéb jogsérelmet okozott, személyes adatai az eljards kezdeményezésére, illetve lefolytatasara
jogosult szervnek vagy személynek atadhatdak.

Csatolt dokumentumok
Dokumentum Eredetiben Masolatban Egyéb
megnevezése bemutatott
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2. szamu melléklet
ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
A bejelent6 tdjékoztatdsa a személyes adatok védelmérél a belsé visszaélés-bejelentési rendszer
keretei kozott szlikséges személyes adatok kezelése vonatkozasaban

1. Az adatkezel6
Cégneve:
Székhelye:

A belsé visszaélés-bejelentési rendszer miikodtetéje:

PATA JOZSEF Gépipari Kft.
6352 Fajsz, Paprika utca 3.
Galambos Menyhért

. Belsé visszaélés-bejelentési rendszer (tovabbiakban: Visszaélés-bejelentési rendszer) keretei

kozott elengedhetetleniil sziikséges személyes adatok

2.1 A bejelentéshez kapcsolodo adatkezelés

A gylijtott személyes adatok kore a

bejelentéssel 6sszefliggésben:

A belsé visszaélés-bejelentési rendszerben
adatkezelésre keriilnek a bejelentd személyes
adatai, valamint annak a személyes adatai,
akinek a magatartdsa vagy mulasztdsa okot
adott a bejelentésre, tovdbbd akinek érdemi
informacidja van a bejelentéssel kapcsolatosan.
A bejelentési rendszerb6l minden mds — az
el6z6ekben meghatarozottakhoz nem tartozé —
személyes adat haladéktalanul torlésre kerdil.

A gy(ijtott személyes adatok:

e VVezeték,- és keresztnév

e e-mail cim

Amennyiben az érintett a fenti adatokon kivdl
Oonkéntesen tovabbi adatokat hoz a Tarsasag
tudomadsdra, ugy mérlegeljik, hogy azok
szlikségesek-e az adatkezeléssel érintett cél
végrehajtdsahoz.

Adatvédelmi tisztvisel6re vonatkozd

tdjékoztatas:

a GDPR. 37. cikk (1) bekezdése alapjan nem
szlikséges.

Adatkezelés célja és jogalapja a bejelentéssel
Osszefliggésben:

Tarsasagunk a jelen adatkezelési tevékenység
keretében a tovdbbiakban: Panasztérvény altal
elGirtak teljesitése érdekében jar el, a fenti
személyes adatokat ennek érdekében kezeli.

Az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés c)
pontja alapjan torténik.

Az adatok megismerésére jogosult személyek
kore:

A bels6 visszaélés-bejelentési  rendszer
m(ikodtetGje, valamint az 3ltala felhatalmazott
személyek, a bejelentés  kivizsgaldsaval
kapcsolatos kotelességeik teljesitéséhez
szlikséges mértékben jogosultak a fenti célokbdl
megismerni a személyes adatokat.

A személyes adatok taroldasanak idGtartama:

Ha a vizsgdlat alapjan a bejelentés nem
megalapozott vagy tovabbi intézkedés
megtétele nem szikséges, a bejelentésre
vonatkozd adatokat a vizsgalat befejezését
kovetd 60 napon beliil torolni kell. Ha a vizsgalat
alapjan intézkedés megtételére kerul sor a
bejelentésre vonatkozé adatokat a bejelentési
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rendszer keretei kozott legfeljebb a bejelentés
alapjaninditott eljardsok jogerds lezdrasdig lehet
kezelni.

A bejelent6 jogai:

A bejelent6 jogszabalyban meghatdrozottak
szerint kérelmezheti az Adatkezel6t6l a
bejelentes@patakft.hu e-mail cimen a ra
vonatkozo személyes adatokhoz vald
hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen, valamint
jogosult arra, hogy bejelentéssel éljen a Nemzeti
Adatvédelmi és Informaciészabadsag
Hatdsagnal (cim: 1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-
11; ugyfelszolgalat@naih.hu; www.naih.hu).

Adatbiztonsag:

Tarsasdgunk mindent megtesz annak
érdekében, hogy figyelembe véve a tudomany és
technolégia mindenkori allasat, a megvaldsitas
koltségeit, tovabba az adatkezelés jellegét,
valamint a természetes személyek jogaira és
szabadsdgaira jelentett kockazat a megfelel6
technikai és szervezési intézkedéseket hajtsuk
végre annak érdekében, hogy a kockazat
mértékének megfelel6 szintl adatbiztonsagot
garantadljuk.
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